
FREIWILLIGES SOZIALES JAHR (M/W/D)

DAS ERWARTET DICH

Borcelle

DAS BRINGST DU MIT

Unterstützung der hauptamtlichen
Gerätewarte bei der Pflege,
Prüfung und Instandhaltung der
feuerwehrtechnischen Ausrüstung
sowie der Feuerwehrfahrzeuge 
Zusammenarbeit mit den
Leitungen der Feuerwehren 
Teilnahme an den Einsätzen der
Feuerwehr während der Dienstzeit
Organisatorische
Verwaltungsaufgaben
Mitarbeit in der
Brandschutzerziehung/aufklärung
Unterstützung der Führungskräfte
der Feuerwehr und
Jugendfeuerwehr bei der
Ausarbeitung und Umsetzung von
Projekten
Fahr- und Botendienste

Eigeninitiative und
Organisationsfähigkeit
Selbstständiges Arbeiten
Team- und Kooperationsfähigkeit
Zuverlässigkeit, Motivation und
Engagement
Bereitschaft zur regelmäßigen
Teilnahme an Übungsabenden
Bereitschaft, den Grundlehrgang
der Feuerwehr abzulegen oder
bereits abgelegter Grundlehrgang
Uneingeschränkte
Feuerwehrdiensttauglichkeit G 25
Führerschein der Klasse B 
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FSJ GESUCHT?

JETZT
BEWERBEN!



personalservice@stadt-bad-soden.de

Einstieg zum 01. August 2026
Taschen- und Verpflegungsgeld von
monatlich 535,00 € sowie Erstattung
der Fahrtkosten und Zahlung der
Beiträge zur Sozialversicherung 
Eigenverantwortliche Tätigkeit
Mitarbeit in einer modernen
Freiwilligen Feuerwehr mit einem
hauptberuflichen Sachgebiet
Pädagogische Betreuung durch den
Landesfeuerwehrverband Hessen
Kostenloser Eintritt ins
FreiBadSoden
Kostenloser Büchereiausweis der
Stadt Bad Soden
Kostenloses RMV-JobTicket
Premium für das gesamte
Verbundgebiet
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+49 6196 208-113

DAS BIETEN WIR

  

        
            

      
        

       
  

          
   

  

JETZT BIST DU DRAN!

Unterlagen
zusammenstellen.

Fragen? Ruf uns an
oder schreibe uns!

Per E-Mail an uns
verschicken.

Wir melden uns bei
dir!

stadt.badsodentaunus

BEWIRB  DICH  JETZT!

Bitte  sende  deine  Unterlagen  (Anschreiben,  Lebenslauf  und  Zeugnisse)  ausschließlich
per  Mail  und  im  PDF-Format  (bitte  möglichst  gesammelt  in  einer  Datei)  zu.

Bewerbungen  von  Frauen  sind  besonders  erwünscht.
Schwerbehinderte  werden  bei  gleicher  Eignung  bevorzugt  berücksichtigt.  Falls  eine 
Schwerbehinderung  vorliegt,  bitten  wir  dich,  den  Bewerbungsunterlagen  einen 
entsprechenden  Nachweis  beizufügen.

Bitte  beachte  unsere  Datenschutzhinweise  nach  Art.  13  Absatz  1  DSGVO  unter 
https://www.bad-soden.de/fuer-die-buerger/stellenangebote/  im  Zusammenhang  mit
laufenden  Bewerbungsverfahren.

https://www.bad-soden.de/fuer-die-buerger/stellenangebote/

