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BAD SODEN

AM TAUNUS

Fir die Abteilung Sicherheit, Ordnung und Préavention
der Stadt Bad Soden am Taunus ist zum
nachstmdglichen Zeitpunkt folgende Vollzeitstelle zu
besetzen:

ORDNUNGSPOLIZIST/IN
(m/w/d)

AUFGABEN

Uberwachung des ruhenden und flieRenden
Verkehrs (insbesondere Geschwindigkeits-
Uberwachungen mit mobilen und stationdren
Geréaten)

Einleitung und Bearbeitung von Ordnungs-
widrigkeitenverfahren

Verkehrssicherung und -lenkung bei Ortlichen
Veranstaltungen  (zum  Beispiel Radrennen,
Weintage, Sommernachtsfest)

Ortliche Ermittlungen fir die eigene Dienststelle und
aufgrund von Fremdersuchen

Durchfihrung von praventiven und gefahren-
abwehrbehordlichen MalRnahmen

Ermittlungen und Initiativkontrollen auf allen
zugewiesenen Rechtsgebieten

Uberwachung des Einhaltens von Verordnungen
und Satzungen der Stadt Bad Soden

Kontrolle und Uberwachung von Sondernutzungen
und Arbeitsstellen im offentlichen Verkehrsraum
Unterstitzung und Zusammenarbeit mit anderen
Behorden

UNSERE STADT

Die Stadt Bad Soden am Taunus mit
rund 23.100 Einwohnern liegt in
bester Lage am Sudhang des
Taunus inmitten der dynamischen
Rhein-Main-Region und bietet eine
hohe Wohn- und Lebensqualitét.

FRAGEN?

Bei Fragen zu den Aufgaben und
dem Profil wenden Sie sich bitte an
die Abteilungsleiterin der Abteilung
Sicherheit, Ordnung und Pravention,
Frau Silja Ziener-Martin, unter der
Telefonnummer +49 6196 208-180.

Fiur weitere Fragen steht Ihnen der
Personalservice zur Verfugung:
Telefon: +49 6196 208-113/-114
E-Mail: personalservice@
stadt-bad-soden.de.

IHRE BEWERBUNG

Bitte senden Sie lhre Unterlagen
(Anschreiben,  Lebenslauf und
Zeugnisse) ausschlieBlich per Mail
und im PDF-Format (bitte moglichst
gesammelt in einer Datei) bis zum
29.03.2024 an personalservice
@stadt-bad-soden.de.

www.bad-soden.de
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IHR PROFIL

Abgeschlossene Berufsausbildung sowie
abgeschlossener Sonderlehrgang zum
Hilfspolizeibeamten (w/m/d) oder abgeschlossene

Ausbildung zum  Verwaltungsfachangestellten

(W/m/d) oder einen vergleichbaren

Ausbildungsabschluss, jeweils verbunden mit

e der Bereitschaft, den Sonderlehrgang zeitnah
nach der Einstellung zu absolvieren

o Bereitschaft, gesundheitliche Eignung und
Fahigkeit zum Fuhren von Dienstfahrzeugen
sowie zum dauerhaften Einsatz im Auf3en- und
Schichtdienst (auch zum Dienst in den
Abendstunden, an  Wochenenden  und
Feiertagen)

e Bereitschaft zum Tragen einer Uniform mit
Schutzweste, Fihren von Waffen
(Reizgasspray, Teleskopschlagstock) und zur
Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

e Physische sowie psychische Belastbarkeit zur
Bewdltigung von Stresssituationen (ggf. auch
mit Eigengefahrdung)

e Fihrerschein Klasse B (alt Klasse 3)

e Gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit
o Gepflegtes Erscheinungsbild
o Fahigkeit und Bereitwilligkeit zur Teamarbeit
o Gute Kommunikationsfahigkeit, insbesondere auch
deeskalierend, Durchsetzungsvermogen
e Sicheres Anwenderwissen im Umgang mit den
gangigen Datenverarbeitungsprogrammen,
insbesondere MS-Office
UNSER ANGEBOT
e Leistungsgerechte Bezahlung mit den dblichen
Sozialleistungen, wie zum Beispiel
Zusatzversorgung,  Jahressonderzahlung und

Leistungsentgelt

Weitere freiwillige Leistungen Uber die Regelungen
des TV6D hinaus

falls noch nicht vorhanden:
Ordnungspolizisten (m/w/d)
Weiterbildungen und Aufbaulehrgéange

Ausstattung mit Dienstkleidung

PremiumJobTicket des Rhein-Main-Verkehrsbundes
ohne Eigenbeteiligung durch die Mitarbeiter (m/w/d)

Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 9A TV6D

Ausbildung  zum

HINWEISE

Bewerbungen von Frauen
sind besonders erwiinscht.
Eine Teilzeitbeschéftigung ist
grundsatzlich mdglich, jedoch
muss gewabhrleistet sein, dass
die Stelle in vollem Umfang
besetzt wird.

Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt. Falls eine
Schwerbehinderung vorliegt,
bitten wir Sie, den
Bewerbungsunterlagen einen
entsprechenden Nachweis
beizuflgen.

Bitte beachten Sie unsere
Datenschutzhinweise nach
Art. 13 Absatz 1 DSGVO unter
https://www.bad-
soden.de/fuer-die-
buerger/stellenangebote/ im
Zusammenhang mit laufenden

Bewerbungsverfahren.
Haben wir Ihr
Interesse  geweckt?

Dann bewerben Sie
sich gleich jetzt. Wir
freuen uns auf Sie!

Der Magistrat der
Stadt

Bad Soden am
Taunus
Konigsteiner Stral3e
73

65812 Bad Soden am
Taunus
personalservice@sta
dt-bad-soden.de
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